CAP PROELEC à 4 périodes de PFMP

PLANIFICATION DES PERIODES DE FORMATION EN ENTREPRISE

ET DES EVALUATIONS EN C.C.F. 


En 1ère année de formation :

	Centre
	Toussaint
	Centre
	1ère PFE

3 semaines
	NOEL
	Centre
	Février
	
	Printemps
	2ème PFE

3 semaines
	Centre
	Séquence 

Éducative

?
	Juillet

Août







En 2ème année de formation :

	Centre
	Toussaint
	Centre
	3ère PFE

3 semaines
	NOEL
	Centre
	Février
	4ème PFE

3 semaines
	
	Printemps
	Centre
	CAP

Épreuves ponctuelles
	Juillet

Août




Visites de contact


Établissement de 


L’alternance


Définition de la formation





Explication aux élèves des PFE, du CCF,


Préparation et aide aux élèves à la recherche d’entreprise





Bilan de la période,


Exploitation des premiers acquis professionnels en entreprise. Fiche de positionnement





Visites de conformité et de continuité de la formation


Suivi et régulation de la formation





Bilan de la 2è période,


Exploitation des premiers acquis professionnels en entreprise. Fiche de positionnement





Situation d’évaluation au centre de formation


NOTE sur  20





Synthèse d’évaluation en entreprise


NOTE sur  20





Séquences d’évaluation 


professionnelle











Séquences d’évaluation 


professionnelle





Dossier de synthèse 


CCF


Note sur 20





Bilan de la 3è période,


Exploitation des premiers acquis professionnels en entreprise. Fiche de positionnement





Préparation  de la 1è période,


Bilan des premiers acquis professionnels en centre. Fiche de positionnement





Préparation  de la 2è période,


Bilan des premiers acquis professionnels en centre. Fiche de positionnement





Préparation  de la3è  période,


Bilan des premiers acquis professionnels en centre. Fiche de positionnement





Préparation  de la période,


Bilan des premiers acquis professionnels en centre. Fiche de positionnement








